
 آیین نامه تسهیلات آموزشی، پژوهشی و رفاهی ویژه استعدادهاي درخشان

       
  مقدمه

آئین نامه شوراي هدایت استعدادهاي درخشان وزارت بهداشت، درمان وآمـوزش پزشـکی و    2ماده  1بند در اجراي     
 بــــــه منظــــــور برقــــــراري تســــــهیلات ویــــــژه آموزشــــــی و پژوهشــــــی بــــــراي       

 هـاي والاي اسـلامی،  استعدادهاي بالقوه آنـان بـا محوریـت ارزش    و شکوفایی دانشجویان داراي استعداد درخشان   
 ملـــــی، ایـــــن آیـــــین نامـــــه بـــــه شـــــرح ذیـــــل تـــــدوین و اجـــــرا مـــــی انســـــانی و

 .شود 
  

  :تعاریف  – 1ماده  
 .در این آیین نامه واژه هاي زیر در معانی مربوطه به کار می رود

 وزارت بهداشت، درمان و آموزش پزشکی  :وزارت  
 شوراي هدایت استعدادهاي درخشان وزارت بهداشت، درمان وآموزش پزشکی  :شورا  
هاي علوم پزشکی و موسسات وابسته به وزارت بهداشت ،درمان و آمـوزش  هر یک از دانشگاه ها و دانشکده :دانشگاه  

( هاي علوم پزشـکی وابسـته بـه دسـتگاههاي اجرایـی     کنند و دانشگاهپزشکی کشور که طبق مقررات وزارت عمل می
 )شاهد، بقیه االله و ارتش

هـاي علـوم پزشـکی و    و دانشـکده  هـا شاغل به تحصیل دردانشگاه) انه و شبانهاعم از روز(کلیه دانشجویان :دانشجو 
 )شاهد، بقیه االله وارتش( موسسات وابسته به وزارت و دانشگاه هاي علوم پزشکی وابسته به دستگاههاي اجرایی

  
 :استعداد درخشان -2ماده  

 :ي ذیل باشدشود که واجد شرایط مقرر در بندهااستعداد درخشان به فردي اطلاق می
 :دارا بودن یکی از شاخصهاي زیر - 1-2 
با معرفـی  ( 500 کشوري مساوي و کمترازبرگزیدگان آزمون سراسري گروه آزمایشی علوم تجربی با کسب رتبه -الف  

  )سازمان سنجش آموزش کشور
مرکـز ملـی اسـتعدادهاي    بـا معرفـی   (دارندگان نشان طلا، نقره و برنزکشوري از المپیادهاي علمی دانش آموزي  -ب  

 )درخشان و دانش پژوهان جوان
در هـر یـک از   نفرات اول تا سوم انفرادي و رتبه اول تیمی کشوري المپیاد علمی دانشجویان علوم پزشکی کشـور  -ج 

به شرط آنکه هر یک از افراد برگزیده رتبه اول تیمی که متقاضی تسهیلات هسـتند در مرحلـه   (هاي المپیاد مذکور حیطه
 با معرفی دبیرخانه المپیاد علمی وزارت )نمره نفر سوم انفرادي همان حیطه را کسب نموده باشند% 80ردي حداقل ف
در زمینـه  (هاي خوارزمی و جوان خـوارزمی هاي اول تا سوم کشوري جشنواره رازي و جشنوارهبرگزیدگان حائز رتبه -د 

ــکی ــوم پزشـــــ ــد  ) علـــــ ــورد تاییـــــ ــی مـــــ ــاي علمـــــ ــنواره هـــــ ــایر جشـــــ  و ســـــ
 هاي مربوطه را با معرفی دبیرخانهشو 
 دانشجویان داراي ابداع یا اختراع ثبت شده در زمینه علوم پزشکی با تائید معاونت تحقیقات و فن آوري وزارت -هـ  
 دانشجویان نمونه کشوري گروه پزشکی با تایید ستاد انتخاب دانشجویان نمونه کشوري -و 



برتر پذیرفته شدگان کشوري درهر یک از آزمونهاي متمرکـز جـامع علـوم پایـه پزشـکی، دندانپزشـکی و       % 5/2 -ز 
 کــــــارورزي پزشــــــکی، پــــــذیرش دســــــتیار پزشــــــکی وداروســــــازي، جــــــامع پــــــیش

 )چهل نفر در هر آزمون حداقل سه نفر و حداکثر تا سقف(دندانپزشکی 
بـه    Ph.Dودي دوره هاي تحصیلات تکمیلی کارشناسی ارشد ورتبه هاي برتر پذیرفته شدگان در آزمون هاي ور -ح 

 : شرح زیر
نفـر اول  باشـد   نفر 20  در صورتی که تعداد پذیرفته شدگان در هر رشته تا: در آزمون هاي ورودي کارشناسی ارشد -

بـیش از    اندرصورتی که تعداد پذیرفته شـدگ  وو دوم کشوري  نفراول  نفر پذیرفته شده در هر رشته، 50تا کشوري، 
 .نفر اول تا سوم کشورينفر باشد  50
نفـر پذیرفتـه    10در صورت شرکت حداقل پنجاه نفر در آزمون ورودي هر رشـته تـا    : Ph.Dدر آزمون هاي ورودي -

 نفـــــر پذیرفتـــــه شـــــده در   11- 20نفـــــراول کشـــــوري ، شـــــده در هـــــر رشـــــته،   
 ـ  و نفراول و دوم کشوريهر رشته،   نفـر اول تـا سـوم    نفـر باشـد    20بـیش از    دگاندرصورتی که تعداد پذیرفته ش

 .کشوري
مشروط بـر  (برتر دانش آموختگان هر رشته با ورودي مشترك در مقاطع کارشناسی و بالاتر در هر دانشگاه %  10 -ط   

ــداقل   ــر دوره حــــ ــیلان هــــ ــارغ التحصــــ ــداد فــــ ــه تعــــ ــد 5اینکــــ ــر باشــــ ــا ) نفــــ   بــــ
 . 17کل حداقل    کسب معدل  

اسـتفاده از سـهمیه بـا شـرکت     ( ایط این بند می توانند فقط از تسهیلات آموزشی پایان دورهبدیهی است واجدین شر 
 درآزمــــــون ورودي مقطــــــع بــــــالاتر مطــــــابق آیــــــین نامــــــه تســــــهیل ادامــــــه       

تحصیل دانشجویان و دانش آموختگان ممتاز و استعداد درخشان به مقاطع بالاتر و تسهیلات مربوط به گذراندن طـرح   
 . استفاده نمایند) این آیین نامه 3هماد 5مطابق بند 

تعداد دانشجویان هر (دانشجویان برتر هر رشته با ورودي مشترك در هر دانشگاه در پایان هر سال تحصیلی % 1 -ي   
ــداقل   ــد حـــ ــد  5دوره بایـــ ــر باشـــ ــداقل   ) نفـــ ــل حـــ ــدل کـــ ــب معـــ ــرط کســـ ــه شـــ  بـــ

 .آن سال تحصیلی در 17    
اسـتفاده از  (تواننـد از تسـهیلات ادامـه تحصـیل    تنها در صورتی می >>ي<<دانشجویان واجد شرایط بند  :تبصره 

ــالاتر     ــع بـــ ــون ورودي مقطـــ ــرکت درآزمـــ ــا شـــ ــهمیه بـــ ــه  ) ســـ ــد کـــ ــتفاده نماینـــ  اســـ
 .برتر فارغ التحصیلان هم رشته با ورودي مشترك نیز باشند% 10در هنگام فارغ التحصیلی جز 
دسـتورالعمل اجرایـی نحـوه امتیـازدهی بـه فعالیـت هـاي تحقیقـاتی          دانشجویان پژوهشگر برجسته بر اساس -ك 

 کــــــه از ســــــوي معاونــــــت   >>ك<< دانشــــــجویان پژوهشــــــگر موضــــــوع بنــــــد   
ایـن دانشـجویان توسـط معاونـت پژوهشـی      . ها ابـلاغ شـده اسـت   تحقیقات و فن آوري وزارت تدوین و به دانشگاه 

ــگاه ــن آوري    دانشـــ ــات و فـــ ــت تحقیقـــ ــه معاونـــ ــایی بـــ ــد نهـــ ــت تاییـــ ــا جهـــ  وزارت هـــ
 .می شوند معرفی 
به (در پایان دوره کارشناسی ارشد و بالاتر 16در پایان دوره کارشناسی و حداقل  17دارا بودن معدل کل حداقل  -2-2 

 ) 2-1استثناي قسمت ط بند
، در دوره کارشناسـی پیوسـته بـیش    16کارشناسی ناپیوسته بیش از یک ترم کمتـر از  چنانچه معدل در دوره  :1تبصره   
ــوالی یـــــــــا متنـــــــــاوب از ــر از  دو تـــــــــرم متـــــــ  ، در دوره کارشناســـــــــی16کمتـــــــ



 15و در دوره دکتراي حرفه اي بیش از سه ترم متوالی یا متناوب کمتـر از  15بیش از یک ترم کمتر از  Ph.D ارشد و    
    .تسهیلات مربوطه نخواهند شد شود مشمول آیین نامه و

 .شرط معدل مذکور باید در کل دوران تحصیل خواه قبل یا بعد از شمول آیین نامه حفظ شده باشد :2تبصره    
قطعـی از کمیتـه انضـباطی      این ماده که داراي حکم محکومیـت  2-2و  2-1واجدین شرایط مقرر در بندهاي  -3-2    

 مبنـــــی بـــــر تخلـــــف آموزشـــــی(هـــــا آزمـــــون دانشـــــگاه یـــــا هیئـــــت بـــــدوي تخلفـــــات
 .باشند مشمول این آیین نامه و تسهیلات مربوطه نخواهند شد) اخلاقی  یا     
متقاضیان استفاده از تسهیلات استعداد درخشان در هریک از مقاطع تحصـیلی بایـد شـرایط آیـین نامـه را در       -4-2    

 .همان مقطع احراز نموده باشند
  
   
            :ت آموزشی،پژوهشیتسهیلا -3ماده    
در دو نیمسـال   17دانشجویان استعداد درخشان دوره دکتراي حرفه اي مجازند در صورت داشتن حداقل معدل  -1-3    

هـاي کشـور در همـان    دانشگاه MPH هاي کارشناسی یا تحصیلی و تائید استاد مشاور بطور همزمان در یکی از رشته
 . تحصیل ادامه دهند شهر محل تحصیل رشته اول به

دانشجو پس از ورود به رشته دوم می بایست واحدهاي درسی از هر دو رشته را به نحوي اخذ نمایـد کـه در    :1تبصره  
 مـــــــدت مجـــــــاز تحصـــــــیل در رشـــــــته اول ، هـــــــر دو رشـــــــته را بـــــــه پایـــــــان

  .رساند   
در حـین   MD-Ph.Dتواننـد از تسـهیلات   دکتراي حرفه اي میدانشجویان مشمول این آیین نامه در دوره  :2تبصره    

 ارائـــــه ایـــــن تســـــهیلات بـــــر اســـــاس    . تحصـــــیل رشـــــته اول اســـــتفاده نماینـــــد   
 .خواهد بود عالی برنامه ریزي مصوب مربوطه در شوراي ضوابط   
ا و تائیـد معاونـت   دانشجوي مشمول این آیین نامه می تواند به پیشنهاد دفتر استعدادهاي درخشان دانشگاهه -2-3     

ایـن دروس جـز حـد نصـاب     . آموزشی دانشکده، دروس عمومی را به صورت غیرحضوري یا معرفی به استاد بگذرانـد 
لحاظ به عنوان شرط قبولی  14نمی گردد و کسب حداقل نمره  در آن نیمسال تحصیلی منظور واحدهاي درسی دانشجو

 .شودمی
هـاي دروس  شود و دانشجویان استعداد درخشان موظفند درکلاسنمی 3-2نددروس معارف اسلامی مشمول ب: تبصره     

 .معارف اسلامی دانشگاه به صورت حضوري شرکت نمایند
معاونـت   دانشجوي استعداد درخشان مجاز است در هر نیمسال تحصیلی بـه پیشـنهاد اسـتاد مشـاور و تائیـد      -3-3     

ــه ــکده مربوطــــــ ــی دانشــــــ ــا   آموزشــــــ ــداکثر تــــــ ــی را 27حــــــ ــد درســــــ  واحــــــ
 .بگذراند    
 :دانشگاه می تواند تسهیلات زیر را براي دانشجویان واجد شرایط فراهم نماید -4-3     
 .مرتبه استادیاري به بالا را بعنوان استاد مشاوردانشجو تعیین نماید داراي یکی از اعضاي هیئت علمی ترجیحاً -الف    
ویـژه    ید به دانشجویان داراي استعداد درخشان ، اقدام به تشکیل کلاس هايبه منظور آموزش مباحث علمی جد -ب    

 .نماید



کلاس هاي آموزش زبان، مهارت هاي رایانه اي، مدیریت ، روش تحقیق و سایر موارد مشـابه را بـر اسـاس نیـاز      -ج    
ــژه     ــف ویــــ ــا تخفیــــ ــان بــــ ــتعداد درخشــــ ــجویان داراي اســــ ــراي دانشــــ ــنجی بــــ  ســــ

 .دهد تشکیل    
امکانات لازم را براي شرکت دانشجویان داراي استعداد درخشان در کنفرانسهاي علمی و کارگـاه هـاي آموزشـی     -د    

 .داخل و خارج از کشور فراهم نماید
نسبت به پرداخت کمک هزینه هاي لازم براي پایان نامه هاي تحقیقاتی بر حسب مورد و شـرایط هـر دانشـگاه     -هـ    

 .اقدام نماید
 .کمک هزینه مذکور از محل اعتبارات پژوهشی دانشگاه قابل پرداخت می باشد :تبصره     

تواننـد بـا رعایـت    مـی ) و تخصصی بـالینی   Ph.Dبه استثناي مقاطع (دانش آموختگان مشمول این آیین نامه  -5-3 
ــواد    ــوع مــــ ــیون موضــــ ــوبات کمیســــ ــانون    3و2مصــــ ــی قــــ ــه اجرایــــ ــین نامــــ  آیــــ

ضوع قانون مذکور را درسازمان ها و مراکز آموزشی، پژوهشی، درمـانی و یـا   خدمت پزشکان و پیراپزشکان، خدمات مو 
ــوم پزشـــــــکی   ــاي علـــــ ــگاه هـــــ ــا دانشـــــ ــرتبط بـــــ ــدیریتی مـــــ ــا وزارتمـــــ  یـــــ

 . بگذرانند مشروط بر اینکه سازمان هاي فوق به خدمات آنان نیاز داشته باشند 
  
 :تسهیلات رفاهی -4ماده  
اعطـاي وام، کمـک هزینـه تحصـیلی، خوابگـاه ، بـن خریـد کتـاب و          دانشگاه موظف است اقدامات لازم را در جهت 

ــه  ــتفاده از کتابخانــــ ــهیلات اســــ ــگاه تســــ ــا، آزمایشــــ ــت و هــــ ــه، اینترنــــ ــا، رایانــــ  هــــ
 .امکانات زیارتی، تفریحی، ورزشی براي دانشجویان داراي استعداد درخشان به عمل آورد  
  
شی، پژوهشی و رفاهی دانشجویان داراي استعداد درخشان از هاي ویژه آموزهاي مالی و اعتباري برنامههزینه -5ماده  

 محــــــــــل اعتبــــــــــارات برنامــــــــــه پــــــــــرورش و حفــــــــــظ اســــــــــتعدادهاي
 .درخشان و سایر منابع دانشگاه تامین می شود  
مبناي تخصیص بودجه به دانشگاهها، نتایج ارزشیابی به عمل آمده از برنامه ها و عملکـرد آنهـا و متناسـب بـا     : تبصره  

ــداد دان ــگاه مـــــــی    تعـــــ ــان هـــــــر دانشـــــ ــجویان داراي اســـــــتعداد درخشـــــ  شـــــ
 .باشد 
  
نظارت بر اجراي آیین نامه بر عهده معاونت آموزشی وزارت بوده و در شرح وتفسیر آن، نظر معاونت آموزشـی   -6ماده 

 .ملاك خواهد بود
  

بنا به پیشنهاد شوراي هدایت استعدادهاي ............... تاریختبصره در  8ماده و 6این آیین نامه مشتمل بر یک مقدمه ،
آیین نامه . درخشان به تصویب وزیر بهداشت،درمان و آموزش پزشکی رسید و از تاریخ ابلاغ لازم الاجرا می باشد

وب از تاریخ ابلاغ آیین نامه مص  3/12/1387تسهیلات آموزشی ،پژوهشی و رفاهی ویژه استعدادهاي درخشان مصوب
 . منسوخ می گردد1393

 


